MISIJA SKOLE

Dostizanje europskih standarda u odgoju i obrazovanju djece uz oCuvanje hrvatske
tradicije i kulture.

VIZIJA SKOLE

Omoguciti svakom uceniku stjecanje kompetencija potrebnih za daljnje obrazovanje i
Zivot u drustvu rada i znanja, uvazavajuci pritom njegovu individualnost.

Poucavanje organizirati u pozitivnom ozracju sluzec¢i se suvremenim nacinima,
metodama i postupcima ucenja te suvremenom tehnologijom.

Pruziti uCeniku osjecéaj uspjeha i samopostovanja.

|zgradivati pozitivan sustav vrijednosti njegujuci povijest i tradiciju te poticati na
suzivot i toleranciju.

CILJ SKOLE

Ciljevi Skole utvrdeni su odgovarajucim zakonskim propisima: Zakonom o osnovnhom
Skolstvu, odgojno-obrazovnom strukturom osnovne Skole i op¢im aktima Skole.
Osnovna djelatnost Skole je odgoj i obrazovanje Skolskih obveznika s podrucja koje
pripada ovoj Skoli, a utvrdeno je rjieSenjem o MreZi osnovnih Skola Grada Zagreba.
Cilj Skole :

Zauzimat cemo se za razvijanje odgovornosti, rada i znanja. Odgoj i obrazovanje
uCenika uskladiti ¢emo s individualnim mogucénostima. Omogucit ¢emo da ucenici
budu u centru aktivnosti u procesima odgoja i obrazovanja. Razvijat cemo
kompetencije za zivot kao i cjelovitost osobe u svim njezinim dimenzijama.

Zadace Skole:

Kod ucenika razvijati i poticati interes, samostalnost pri uCenju i rjeSavanju zadaca,
stvaralastvo, moralnu svijest, samopouzdanje, te odgovornost prema samome sebi i
prirodi. Razvijati drustvenu, gospodarsku i politiCku svijest te snosljivost i sposobnost
suradnje, postivanje ljudskih prava i dostignu¢a. Pouciti uCenika pismenosti,
komunikaciji, raCunu, znanstvenim i tehnoloskim principima, kriti¢kom promatranju,
razumnom raspravljanju, razumijevanju svijeta u kojemu zivi i razumijevanju

medusobne ovisnosti ljudi i prirode, pojedinaca i nacija.



MOTO/FILOZOFIJA SKOLE

TOLERANCIJA SURADNJA KREATIVNOST KOMPETENCIJE

STRATEGIJA SKOLE

Skola ima jasno definiranu strategiju i ciljeve. Nas je cilj odgoijiti uspje$ne i zdrave
pojedince, imati zadovoljne roditelje i pruZiti kvalitetno i potpuno obrazovanje. Taj cilj
Skola zeli posti¢i strategijom uvodenja samovrednovanja, posvecenja mentorskom
pristupu, timskom radu, radu u malim grupama, problemskoj nastavi i radu na
projektima. Pozitivan pristup prema svakom individualnom uceniku, uz ravnopravnu
komunikaciju s njime, rezultira boljim osobnim razvojem. Duh zajedniStva na razini
cijele Skole obogacuje potrebu za pripadnoscu i drustveno angaziranim proaktivnim

djelovanjem.



